АЛТАЙСКИЙ КРАЙ
РОДИНСКИЙ РАЙОН
МОУ «ПОКРОВСКАЯ СРЕДНЯЯ
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА»
ПРИКАЗ
	25.06.2008
	с. Покровка
	№ 12


О переходе на НСОТ работников 
МОУ «Покровская СОШ»
В соответствии с Законом Алтайского края от 08.05.2008 года № 38-ЗС «О внесении изменений в Закон Алтайского края от 09.11.2004 № 37-ЗС «Об оплате труда работников краевых государственных и муниципальных учреждений в Алтайском крае», постановлением Администрации Алтайского края от 02.06.2008 № 223 «Об эксперименте по переходу на новую систему оплаты труда работников краевых государственных общеобразовательных учреждений, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, а так же дополнительного образования» и постановления администрации Родинского района от 19.06.2008 № 287 «Об утверждении Положения о порядке формирования и расходования фонда оплаты труда работников общеобразовательных учреждений, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного), а так же дополнительного образования», на основании приказа комитета администрации Родинского района по образованию № 93 от 23.06.2008 г. «О переходе на НСОТ работников общеобразовательных учреждений Родинского района»
ПРИКАЗЫВАЮ:


1. Перейти работникам школы на новую систему оплаты труда на основе  нормативно-подушевого  финансирования с 01.09.2008 года.


2. Подготовить локальные акты о порядке формирования и расходования ФОТ, о распределении стимулирующей и специальной части ФОТ до 01.09.2008  
3. Привести в соответствие Положение о мониторинге качества образования с положением «О системе качества образования в Алтайском крае».


4. Провести нормирование аудиторной и внеаудиторной нагрузки педработников в срок до 01.07.08 г.


5. Подготовить необходимые локальные акты и штатное расписание ОУ в рамках перехода на НСОТ к утверждению до 01.07.08 г.


6. Провести общее собрание работников школы по формированию проекта коллективного договора в условиях перехода на НСОТ до 01.07.08 г.

7. Предупредить работников школы об изменении количества ставок и учебной нагрузки в связи с реструктуризацией образовательной сети.
                                               Директор школы                                      В.Е. Шевченко
